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B.O.P. DE CADIZ NUM. 56

24 de marzo de 2023

DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funci6n Piiblica, mediante Decreto de
fecha 14 de marzo de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de la Diputacion
Provincial de Cédiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacion
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucion de 9 de mayo de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cddiz, se determind la composicién de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cadiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucion de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobd la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para
cubrir 3 plazas de Auxiliar Administrativo/a (puestos de Auxiliar Administrativo/a en
AEPSA, Oficina Técnica, Servicios Centrales), en régimen de personal funcionario
de carrera, incluidas en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal. Mediante
dicha Resolucion se comunicaba que el dfa, hora y lugar de celebracion de la prueba
correspondiente se publicard en el BOP Cddiz y en la pagina web de la Corporacion,
con una antelacion de 10 dfas.

Cuarto .- Mediante Resolucion de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n® 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucion de titulos judiciales 215.8/2012 en relacion con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Quinto.- Mediante Resolucion de fecha 10 de febrero de 2023, se modificd
la composicion del Organo de Seleccion de las pruebas selectivas convocadas para
cubrir 3 plazas de Auxiliar Administrativo/a (puestos de Auxiliar Administrativo/a en
AEPSA, Oficina Técnica, Servicios Centrales), en régimen de personal funcionario
de carrera, incluidas en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, quedando
establecida su composicion definitiva en los siguientes términos:

— Presidente Titular: Manuel José Luna Rodriguez

— Presidente Suplente: José Rafael Pérez Lasso de la Vega

Inmaculada Sib6n Roldéan

Francisco Montero Gomez

— Vocales Titulares: — - -
Africa Salieto Gutierrez

Maria Teresa Ferndandez-Mota Martos
Mario Martin Ojeda
Auxiliadora Caballero Sebastidan

— Vocales Suplentes: — -
José Angel Robles Sanchez

José Joaquin Garcia Reina

— Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

— Secretario Suplente: Manuel Lopez Cézar

Se propuso ademds para su designacién por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacion con la gestion
del Area de Funcién Publica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Juan Jests Rodriguez Ruiz-Herrera.

MARCO NORMATIVO
— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cadiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccion en sesién celebrada en fecha 8
de marzo de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracién del primer
ejercicio de la fase de oposicién, para el préximo dia 18 de abril de 2023, a las 12:00
horas, en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza de San Antonio
ndm. 2, de la citada localidad, para la cual se convocardn a las personas admitidas en
la lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el
BOP de Cidiz niim. 112, de 15 de junio de 2011), mediante la publicacién del anuncio
correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz, en el Tablon Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cidiz, y pagina web de esta
Corporacion, con una antelacion de diez dias.

Del mismo modo, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion
del segundo ejercicio de la fase de oposicion, para el mismo dia 18 de abril de 2023,

a las 13:00 horas, en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza de
San Antonio nim. 2, de la citada localidad, para la cual se convocaran a las personas
admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucién de 7 de junio de 2011
(publicada en el BOP de Cadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011), mediante la
publicacion del anuncio correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia de Céadiz,
en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz,
y pdgina web de esta Corporacion, con una antelacién de diez dfas.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos,
y de conformidad con lo acordado por el Organo de Seleccién, vengo en RESOLVER:

PRIMERQO: Fijarlafechade celebracion del primerejercicio correspondiente
a la fase de oposicion, para el proximo dfa 18 de abril de 2023, a las 12:00 horas, en
el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza de San Antonio nim. 2,
de la citada localidad, para la cual se convocardn a las personas admitidas en la lista
definitiva aprobada mediante Resolucién de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP
de Céddiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberan presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
mdviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

SEGUNDO: Fijar la fecha de celebracién del segundo ejercicio
correspondiente a la fase de oposicion, para el mismo dia 18 de abril de 2023, a las
13:00 horas, en el Centro Asociado de la UNED en Cddiz, sito en la Plaza de San
Antonio nim. 2, de la citada localidad, al cual quedan expresamente convocadas las
personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio
de 2011 (publicada en el BOP de Cadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

TERCERO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos
de la Diputacién Provincial de Cddiz, asi como en la pdgina web corporativa, que
serd determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos,
y al objeto de cumplir el trdmite de notificacion de las personas interesadas en el
procedimiento administrativo correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo
45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de
las Administraciones Puablicas.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podré interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo Grgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

15/03/23 La Diputada Delegada del Area de Funcion Publica. Fdo.:
Encarnacion Nifo Rico. El Director del Area de Funcién Publica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez.

N° 36.763

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 14 de marzo de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero .- Mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de la Diputacién
Provincial de Cadiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacién
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2011 de la Diputacién
Provincial de Céadiz, se determin la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cadiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucién de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobé la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para
cubrir 3 plazas de Auxiliar Administrativo/a (puestos de Auxiliar Administrativo/a en
AEPSA, Oficina Técnica), en régimen de personal funcionario de carrera, incluidas
en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucién se
comunicaba que el dia, hora y lugar de celebracion de la prueba correspondiente se
publicard en el BOP Cddiz y en la pagina web de la Corporacion, con una antelacion
de 10 dfas.

Cuarto.- Mediante Resolucién de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n° 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucién de titulos judiciales 215.8/2012 en relacion con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccién a su Base Séptima.

Quinto - Mediante Resolucién de fecha 10 de febrero de 2023, se modificé
la composicion del Organo de Seleccion de las pruebas selectivas convocadas para
cubrir 3 plazas de Auxiliar Administrativo/a (puestos de Auxiliar Administrativo/a en
AEPSA, Oficina Técnica), en régimen de personal funcionario de carrera, incluidas en
el proceso de Consolidacion de Empleo Temporal,quedando establecida su composicién
definitiva en los siguientes términos:
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— Presidente Titular: Manuel José Luna Rodriguez

— Presidente Suplente: José Rafael Pérez Lasso de la Vega

Inmaculada Sibon Roldéan

Francisco Montero Gémez

— Vocales Titulares: — - -
Africa Salieto Gutierrez

Maria Teresa Ferndndez-Mota Martos
Mario Martin Ojeda
Auxiliadora Caballero Sebastidn

— Vocales Suplentes: -
ocales Supientes José Angel Robles Sanchez

José Joaquin Garcia Reina

— Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

— Secretario Suplente: Manuel Lopez Cozar

Se propuso ademds para su designacién por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacién con la gestion
del Area de Funcién Publica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Juan Jests Rodriguez Ruiz-Herrera.

MARCO NORMATIVO
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
— Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bésicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cadiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccion en sesion celebrada en fecha 8
de marzo de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracién del primer
ejercicio de la fase de oposicion, para el préximo dia 18 de abril de 2023, a las 09:30
horas, en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza de San Antonio
nim. 2, de la citada localidad, para la cual se convocaran a las personas admitidas en
la lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el
BOP de Céadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011), mediante la publicacion del anuncio
correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, en el Tablén Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, y pagina web de esta
Corporacién, con una antelacion de diez dfas.

Del mismo modo, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion
del segundo ejercicio de la fase de oposicién, para el mismo dfa 18 de abril de 2023,
a las 10:30 horas, en el Centro Asociado de la UNED en Cédiz, sito en la Plaza de
San Antonio ndm. 2, de la citada localidad, para la cual se convocardn a las personas
admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucién de 7 de junio de 2011
(publicada en el BOP de Cadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011), mediante la
publicacién del anuncio correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz,
en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz,
y pagina web de esta Corporacion, con una antelacion de diez dias.

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho
expuestos, y de conformidad con lo acordado por el Organo de Seleccion, vengo en
RESOLVER:

PRIMERQO: Fijarla fechade celebracion del primer ejercicio correspondiente
a la fase de oposicion, para el proximo dfa 18 de abril de 2023, a las 09:30 horas, en
el Centro Asociado de la UNED en Cddiz, sito en la Plaza de San Antonio nim. 2,
de la citada localidad, para la cual se convocardn a las personas admitidas en la lista
definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP
de Cddiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberdn presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

SEGUNDO: Fijar la fecha de celebracién del segundo ejercicio
correspondiente a la fase de oposicion, para el mismo dia 18 de abril de 2023, a las
10:30 horas, en el Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza de San
Antonio nim. 2, de la citada localidad, al cual quedan expresamente convocadas las
personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucién de 7 de junio
de 2011 (publicada en el BOP de Cadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

TERCERO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos
de la Diputacién Provincial de Cddiz, asi como en la pagina web corporativa, que
serd determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos,
y al objeto de cumplir el trdmite de notificacién de las personas interesadas en el
procedimiento administrativo correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo
45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Pdblicas.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto

en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

15/03/23. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacion Niflo Rico. El Director del Area de Funcién Publica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez.

N° 36.774

AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS,
HACIENDA Y RECAUDACION
CONTRATACION
ANUNCIO

ElPresidente de la Diputacion Provincial,mediante providencia de fecha24
de febrero de 2023,y con la finalidad de determinar la viabilidad econémico financiera
de laexplotacion, mediante concesion de servicios, del bar-cafeteria sito en el inmueble
Palacio Provincial de C4diz para atender la necesidad de cafeterfa y restauracién del
personal, asi como los servicios de camareria en actos y recepciones organizados por
la Diputacién Provincial de Cédiz, ordend la elaboracion del Estudio de Viabilidad
Econdmico financiera de la concesion de servicio para la explotacién del bar-cafeteria
sito en el Palacio Provincial de la Diputacion de Cadiz.

Una vez elaborado dicho Estudio de Viabilidad, y de conformidad con los
articulos 247.3 y 285.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, ha de someterse al oportuno tramite de informacion puiblica mediante la insercién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, asi como en el
Perfil del Contratante de esta Corporacion.

ElEstudiode viabilidad se encuentra para suexamenenel Perfil de Contratante
de la Diputacién Provincial de Cadiz, alojado en la Plataforma de Contratacién del
Sector Publico, en la siguiente direccién de internet: www.dipucadiz.es.
https://contrataciondelestado.es/wps/poc?uri=deeplink %3 Aperfil Contratante&idBp=
c1FsWe lIfkEQK2TEfXGy%2BA%3D%3D

Los interesados podran formular alegaciones y presentar sugerencias o
reclamaciones al Estudio objeto del trdmite por el plazo de un mes, a contar desde la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz.

Tales alegaciones, sugerencias y reclamaciones,deberdn presentarse a través
del Registro General de la Diputacion Provincial de Cadiz, ubicado enel Edificio Roma,
Avenida 4 de diciembre de 1977, nimero 11-12, C.P. 11071, de Cadiz, por los medios
previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como a través de la Sede
Electrénica de la Diputacion Provincial de Cadiz mediante el siguiente enlace: https://
sede.dipucadiz.es.

20/3/23. El Presidente, Juan Carlos Ruiz Boix. Firmado. 21/3/23. José
Antonio Serrano Bravo. Firmado. N° 38.559

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE

Expte: 2490/2023. El Sr. Alcalde - Presidente de este Ilustre Ayuntamiento,
en uso de las facultades conferidas por los articulos 21 de la Ley 7/1.985 y 24 del Real
Decreto Legislativo 781/1.986, ha resuelto dictar con esta fecha el siguiente,

DECRETO

RESULTANDO que es muy conveniente, por parte del Ayuntamiento,
el fijar con la suficiente antelacién los plazos de cobranza que en perfodo voluntario
se van a otorgar a los contribuyentes para el pago de los tributos y resto de recursos
econdmicos municipales de naturaleza patrimonial cuyo cobro se exija mediante padrén
o de forma periddica, ya que, por una parte obliga a la propia Administracién a cumplir
unos determinados plazos en los cuales deben estar confeccionados los expedientes y
tramitados de forma completa, incluyendo su aprobacion, remision y publicacion en
el B.O.P., en los casos en los que sea preciso, y por otra parte, aporta una garantia a
los contribuyentes, que conocen en todo momento y con suficiente antelacion, en qué
momento van a tener que hacer frente a los pagos de tributos y exacciones que se les
exija desde el Ayuntamiento.

RESULTANDO que el establecimiento de este calendario supone, ademds,
una estimacion de los flujos de ingresos que los mismos van a producir, a calcular segtin
las domiciliaciones existentes en cada padron, el importe del mismo y los ingresos de
ejercicios anteriores por dichos conceptos, que posibilitalaconfeccion de un Presupuesto
de Tesorerfa con el fin de ajustar al mdximo las entradas y salidas (flujos) de cobros y
pagos del Ayuntamiento.

RESULTANDO que con el Calendario fiscal se incide en la distribucién
temporal de los ingresos, regulando los flujos de entrada, al tiempo de diluir la presion
fiscal a lo largo del ejercicio.

VISTO el informe emitido al respecto por la Tesoreria Municipal de fecha
-- de marzo del actual.

CONSIDERANDO que esta Alcaldfa es el drgano municipal competente, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 21.1.f) de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en su nueva redaccion dada por la Ley 11/1.999,de 21
de abril, y por el articulo 46.Uno de la Ley 55/1.999, de 29 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

Esta Alcaldia-Presidencia, en el ejercicio de sus competencias legalmente
atribuidas, tiene a bien dictar la siguiente,

RESOLUCION:

PRIMERO.- Aprobar el CALENDARIO DEL CONTRIBUYENTE para



