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ADVERTENCIA: Transcurridoel plazo de ingreso, las deudas serdn exigidas
por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes recargos del
periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Lo que hago piiblico para general conocimiento. En Arcos de la Frontera,
a 15 de junio de 2022. El Jefe de Unidad Técnica de Recaudacion Firmado: Tomds
Ramos Gutiérrez de Gandarilla.

N° 64.822

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 14 de junio de 2022, ha resuelto lo siguiente:

“Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2011, de la Diputacién Provincial
de Cadiz, se dispuso la aprobacion de la composicion del 6rgano de seleccion de las
pruebas selectivas convocadas para cubrir tres plazas de Delineante/a de personal laboral
fijo, incluidas en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cadiz nim.
93 de 19 de mayo de 2011).

Habiéndose producido la baja como funcionarios de carrera de algunos
de los miembros designados para integrar el citado 6rgano de seleccidn, y la renuncia
motivada de otros de los citados miembros, procede modificar la resolucion indicada
a fin de determinar la composicién del indicado érgano de seleccion.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con lo previsto en el articulo
60 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, el articulo 4 del Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio,y Decretos de la Presidencia de fecha 1y 4 de julio
de 2019, vengo en RESOLVER:

Primero.- Modificar la Resolucion de 9 de mayo de 2011 de la Diputacion
Provincial de Cadiz, por la que se dispuso la aprobacion de la composicion del érgano
de seleccion de las pruebas selectivas convocadas para cubrir tres plazas de Delineante/a
de personal laboral fijo, incluidas en el proceso de Consolidacion de empleo temporal,
quedando establecida la composicién de dicho érgano de seleccion en los siguientes
términos:

- Presidente/a:

- Titular: Manuel José Luna Rodriguez
- Suplente: José Rafael Pérez Lasso de la Vega

- Vocales:

- Titulares: Gonzalo Guisado Ferndndez
- Africa Salieto Gutiérrez

- Marfa Dolores Romero Jarava

- Francisco Montero Gémez

- Suplentes: Adelardo Cobos Barrasate
- Auxiliadora Caballero Sebastidn

- Francisco Javier Rodriguez Para

- José Joaquin Garcia Reina

- Secretario/a:

- Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
- Suplente: Ana Maria Navarro Navas

Segundo.- Proponer, para su designacion por el Tribunal,como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacién de su actuacion con la gestion
del Area de Funcién Piblica, y asesorar al mismo en relacién con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Alfredo Lloret Pérez.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podré interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. N° 64.828

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
EDICTO

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 6 de Mayo de
2022, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 15, 16, 17 y Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobd con cardcter provisional, el expediente: “Modificacién de
la Ordenanza Fiscal Reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana”.

Conforme lo dispuesto por la citada Ley, dicho acuerdo asi como el texto
de la Ordenanza anexo al mismo, se expondrd al publico en el tablén de anuncios
electrénico de este Excmo. Ayuntamiento durante el plazo de 30 dfas habiles contados
desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién de este anuncio en el
boletin oficial de la provincia.

Durante el periodo de exposicion publica, quienes tuvieran un interés
directo, en los términos previstos en el articulo 18 del citado Real Decreto 2/2004, de
5 de marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, podrdn
examinar el expediente y presentar las sugerencias o reclamaciones que estimen

oportunas. El referido expediente se encuentra en las oficinas de Gestion Tributaria del
Ayuntamiento de Algeciras, sito en C/ Sindicalista Luis Cobos n° 2, Planta segunda,
de lunes a viernes de 9 a 14 horas, asi como en el portal de transparencia del Excmo
Ayuntamiento de Algeciras.
(http://www.algeciras es/es/ayuntamiento/transparencia/relaciones-con-los-ciudadanos-
y-la-sociedad/).

Seis de mayo de dos mil veintidés. La Concejal Delegada de Hacienda.
Marfa Solanes Mur. Firmado.

N° 48.706

AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE
BASES REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA
INGRESAR POR OPOSICION LIBRE EN LA CATEGORIA DE POLICIA DEL
CUERPO DE LA POLICIA LOCAL DE SAN ROQUE.

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provisién como funcionario
de carrera, mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento
de seleccion de oposicion, de 2 plazas vacantes en la plantilla y relacion de puestos de
trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion Especial,
Subescala de Servicios Especiales, Categorfa de Policia del Cuerpo de la Policfa Local.

1.2.- Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, conforme determina el
art. 18 de laLey 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales,
se encuadra, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 del Real Decreto
Legislativo 5/2015,de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo
C1, dotada con las retribuciones correspondientes, una de las plazas resultante de la
Oferta de Empleo Ptiblico del afio 2020 y la otra de la Oferta de Empleo Piiblico del
afio 2021.

1.3.- Las presentes bases serdn aprobadas por decreto de Alcaldfa.

2.- LEGISLACION APLICABLE.

Las presentes Bases se regirdn por lo dispuesto en la Ley 13/2001,de 11 de
diciembre de Coordinacion de las Policfas Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de
ingreso, promocién interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que se modificael Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacién de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre de 2003,
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorfas de los
Cuerpos de la Policfa Local, Orden de 31 de marzo de 2008, por la que se modifica la
Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a
las distintas categorfas de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 30 de noviembre
de 2020, por la que se modifica el Anexo III de la Orden de 22 de diciembre por la
que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion, les serd de aplicacién la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materiade Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Piblica, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por
el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

3.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes deberdn reunir, antes
de que termine el dltimo dia de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:
a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afos de edad y no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.
¢) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres. Estardn
exentos del requisito de la estatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera
de algtin Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado, de
la Administracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

No obstante serd aplicable el beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas
penales y administrativas, si el interesado lo justifica.

) Estar en posesién de los permisos de conduccién de las clases A2 y B.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en concordancia con el apartado
anterior.

Estos requisitos deberdn acreditarse documentalmente en la presentacion
de la solicitud.

4.- SOLICITUDES.

4.1.- En el plazo de veinte dias hébiles a contar desde el siguiente al de la
publicacién en el BOE de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las
pruebas selectivas cursardn su solicitud dirigida al titular de 1a Alcaldia-Presidencia del



