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ANEXO DE LAS BASES GENERALES DEL PROCESO DE CONSOLIDACI(")I‘! DE EMPLEO
TEMPORAL PARA CUBRIR UNA PLAZA DE TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL
(MEDICO/A) EN SALUD LABORAL.-

REGIMEN: LABORAL FIJO/A

NUMERO DE PLAZAS CONVOCADAS: 1

GRUPO SEGUN CONVENIO LABORAL: “F-1” (Técnico/a Superior)

DENOMINACION DE LA PLAZA: MEDICO/A

DENOMINACION DEL PUESTO: TECNICO/A ADMINISTRACION ESPECIAL (MEDICO/A) EN

SALUD LABORAL

TITULACION EXIGIDA: Licenciatura en Medicina o titulacion declarada legalmente
equivalente.

(En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de la
credencial que acredite su homologacién).

SISTEMA DE SELECCION: CONCURSO-OPOSICION

CUANTIA DE LOS DERECHOS DE EXAMEN: 12,75.- €

CATEGORIA DEL ORGANO DE SELECCION: 12
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PROGRAMA EXIGIDO.-
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Teoria del envejecimiento.

Envejecimiento saludable.

Caracteristicas generales de la enfermedad en el anciano. Prestaciones atipicas.
Aspectos generales de la terapéutica farmacoldgica. Reacciones adversas en farmacos.
Problemas cardiovasculares. Caracteristicas en el anciano.

Hipertensién arterial en el anciano.

Enfermedad cerebrovascular.

Sindromes confusionales y demencias.

Enfermedad de Alzheimer.

. Ulceras en extremidades inferiores. Pié diabético.
. Infecciones respiratorias en el anciano. Neumonias. Enfermedad pulmonar obstructiva

crénica.

. Infecciones en el paciente anciano.

. Diverticulosis y cancer de colon.

. Prostatitis y cancer de prostata.

. Diabetes mellitus en el paciente geriatrico.

. Incontinencia urinaria en el anciano.

. Caidas en personas mayores.

. Nutricién y dieta equilibrada en el anciano.

. El anciano terminal.

. Condiciones de trabajo y salud.

. Riesgos profesionales.

. Dainos derivados del trabajo.

. Prevencion y protecciéon en el trabajo.

. Epidemiologia laboral.

. Medicina del trabajo: objetivos y funciones.

. Promocién de la salud. Planificacion e informacion sanitaria.

. Vigilancia de la salud.

. Protocolos médicos.

. Patologias de origen laboral.

. Primeros auxilios.

. Concepto y definicidon de seguridad laboral. Técnicas de seguridad.

. Métodos de anadlisis y evaluacion de riesgos.

. Los accidentes de trabajo.

. La higiene industrial: concepto y objetivos.

. Ergonomia: concepto y objetivos.

. Implantacion de la prevencion de riesgos laborales en la Diputacién de Cadiz
. Los Servicios de Prevencidon de Riesgos Laborales.

. Necesidades formativas en prevencion. Planes y programas formativos.
. Plan estratégico de igualdad de oportunidades de la Diputacién Provincial de Céadiz. Uso

igualitario del lenguaje administrativo.

. La Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Definiciones. Derechos y obligaciones.

Servicios de prevencién. Consulta y participaciéon de los trabajadores.
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