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procedimiento de ejecucion de titulos judiciales 215.8/2012 en relacién con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Quinto.- Mediante Resolucién de fecha 29 de diciembre de 2022, se modificé
lacomposiciéndel Organo de Seleccion de las pruebas selectivas convocadas para cubrir
2 plazas de Técnico/a Grado Medio (Ingeniero/a Técnico/a Industrial) (AEPSA, Oficina
Técnica), en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el proceso de Consolidacién
de Empleo Temporal, quedando establecida su composicion definitiva en los siguientes
términos:

* Presidente Titular: Manuel José Luna Rodriguez

* Presidenta Suplente: Inmaculada Sibén Rolddn

Fernando Toledo Noria

José Angel Robles Sanchez
Mario Martin Ojeda
José Joaquin Garcia Reina

¢ Vocales Titulares:

Adelardo Jests Cobos Basarrate

José Rafael Pérez Lasso de la Vega

¢ Vocales Suplentes: - ”
Maria Teresa Fernandez-Mota Martos

Luis Gonzaga Gutiérrez fiiigo

* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

* Secretario Suplente: Manuel Lopez Cézar

Se propuso ademds para su designacion por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacién con la gestion
del Area de Funcion Publica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Sebastian Gomez Flores.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Piblico (B.O.E. de 31 de
octubre).
¢ Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cadiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccién en sesion celebrada en fecha 17
de abril de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracién de la prueba
correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo dia 16 de mayo de 2023, a
las 11:00 horas, en el Salon Entrepatios de la Diputacion Provincial de Cadiz (planta
baja) de dicha localidad, para lo cual se convocardn a las personas admitidas en la
lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el
BOP de Céadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011), mediante la publicacion del anuncio
correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia de Cédiz, en el Tabl6n Electrénico
de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, y pagina web de esta
Corporacion, con una antelacion de diez dfas.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

Primero.- Fijar la fecha de celebracion del ejercicio correspondiente a la
fase de oposicién, para el proximo dia 16 de mayo de 2023, a las 11:00 horas, en el
Sal6n Entrepatios de la Diputacién Provincial de Cadiz (planta baja) de dicha localidad,
al cual quedan expresamente convocadas las personas admitidas en la lista definitiva
aprobada mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cédiz
ndm. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberdn presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

Segundo.- Proceder a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, en el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos
de la Diputacién Provincial de Cddiz, asf como en la pdgina web corporativa, que
sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos,
y al objeto de cumplir el trdmite de notificacién de las personas interesadas en el
procedimiento administrativo correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo
45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

20/04/23. La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica. Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. El Director del Area de Funcion Publica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez. N°54.767

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA'Y RECURSOS HUMANOS.
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Pablica, mediante Decreto de
fecha 20 de abril de 2023, ha resuelto lo siguiente:

Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero .- Mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de 1a Diputacion
Provincial de Cédiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacion
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cddiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2011 de la Diputacion
Provincial de Céadiz, se determind la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cédiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucién de fecha 7 de junio de 2011 de la
Diputacion Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se
aprobd la lista definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo
convocado para cubrir 1 plaza de Psicélogo/a (puesto de Técnico/a Administracion
Especial Psicélogo/aenlaCasade Acogida Infantil),en régimen de personal laboral
fijo,incluida en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal. Mediante dicha
Resolucién se comunicaba que el dfa, hora y lugar de celebracién de la prueba
correspondiente se publicard en el BOP Cédiz y en la pagina web de la Corporacion,
con una antelacion de 10 dias.

Cuarto.- Mediante Resolucion de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n° 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucion de titulos judiciales 215.8/2012 en relacion con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacién de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Quinto.- Mediante Resolucién de fecha 28 de diciembre de 2022, se modifico
lacomposicién del Organo de Seleccion de las pruebas selectivas convocadas para cubrir
1 plaza de Psic6logo/a (puesto de Técnico/a Administracién Especial Psicélogo/a en la
Casa de Acogida Infantil) en régimen de personal laboral fijo, incluida en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal, quedando establecida su composicion definitiva
en los siguientes términos:

* Presidente Titular: Alejandro Bernal Pefla

* Presidente Suplente: Francisco Javier Rodriguez Para

Manuel Rodriguez Alonso

Luis Pérez Martinez

¢ Vocales Titulares: -
Maria Teresa Fernandez-Mota Martos

José Joaquin Garcia Reina

Ana Maria Muiioz Cdlera

Rosalia Marin Garrido

* Vocales Suplentes: -
Fernando Jests Tena Luque

Radl César Aragén Ortega

* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

* Secretario Suplente: Manuel Lopez Cézar

Se propuso ademds para su designacion por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacion con la gestion
del Area de Funcién Publica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Alfredo Lloret Pérez.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

*Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cadiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccién en sesién celebrada en fecha 21
de marzo de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion del ejercicio
correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo dia 12 de mayo de 2023, a las
11:30 horas, en la UNED, sito en Plaza San Antonio n° 2, en Cadiz, para la cual se
convocaranalas personas admitidas en lalistadefinitiva aprobada mediante Resolucion
de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cddiz nim. 112,de 15 de junio de 2011),
mediante la publicacion del anuncio correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz, en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial
de Cédiz, y pagina web de esta Corporacion, con una antelacion de diez dias.

Alavistadelos antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos,
y de conformidad con lo acordado por el Organo de Seleccién vengo en RESOLVER:

Primero .- Fijarlafechade celebracién del ejercicio correspondiente a la fase
de oposicion, para el proximo dfa 12 de mayo de 2023, a las 11:30 horas,en la UNED,
sito en Plaza San Antonio n° 2, en Cddiz, al cual quedan expresamente convocadas las
personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucién de 7 de junio
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de 2011 (publicada en el BOP de Cddiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberdn presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente, e
ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos méviles,
ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las pruebas.

Segundo - Procederalapublicacion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial
delaProvinciade Cdiz,enel Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién
Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa, que serd determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el
tramite de notificacion de las personas interesadas en el procedimiento administrativo
correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015,de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo dérgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

20/04/2023. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacién Nifo Rico. El Director del Area de Funcién Piblica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez.

N°55.038

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 20 de abril de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero .- Mediante Resolucion de 1 de diciembre de 2010 de la Diputacién
Provincial de Cddiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacion
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucion de 9 de mayo de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cédiz, se determind la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cadiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucion de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobé la
lista definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado
para cubrir 18 plazas de Psicélogo/a (puestos de Técnico/a Administracion Especial
Psic6logo/a en el Servicio Provincial de Drogodependencias de Cadiz, en Centros de
Tratamiento Ambulatorio), en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el proceso
de Consolidacion de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucién se comunicaba
que el dia, hora y lugar de celebracion de la prueba correspondiente se publicard en el
BOP Cddiz y en la pagina web de la Corporacion, con una antelacién de 10 dias.

Cuarto.- Mediante Resolucion de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n° 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, asf como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucion de titulos judiciales 215.8/2012 en relacién con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Quinto.- Mediante Resolucién de fecha 28 de diciembre de 2022, se
modificd la composicion del Organo de Seleccidn de las pruebas selectivas convocadas
para cubrir 18 plazas de Psicologo/a (puestos de Técnico/a Administracion Especial
Psicélogo/a en el Servicio Provincial de Drogodependencias de Cddiz, en Centros de
Tratamiento Ambulatorio) en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el proceso
de Consolidacién de Empleo Temporal, quedando establecida su composicion definitiva
en los siguientes términos:

* Presidente Titular: Francisco Javier Rodriguez Para

* Presidente Suplente: Alejandro Bernal Pefia

Ana Maria Muiioz Cdlera
Luis Pérez Martinez
Maria Teresa Ferndndez-Mota Martos

¢ Vocales Titulares:

José Joaquin Garcia Reina

Manuel Rodriguez Alonso

Rosalia Marin Garrido

¢ Vocales Suplentes: -
Fernando Jests Tena Luque

Ratl César Aragon Ortega

* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

* Secretario Suplente: Manuel Lopez Cozar

Se propuso ademds para su designacion por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacion con la gestion
del Area de Funcién Piblica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Alfredo Lloret Pérez.

MARCO NORMATIVO
* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cédiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccion en sesion celebrada en fecha 21
de marzo de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion del ejercicio
correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo dia 12 de mayo de 2023, a las
10:00 horas, en la UNED, sito en Plaza San Antonio n°® 2, en Cadiz, para la cual se
convocaranalas personas admitidas en lalistadefinitiva aprobada mediante Resolucidn
de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cddiz nim. 112, de 15 de junio de 2011),
mediante la publicacion del anuncio correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia
de Cddiz, en el Tabl6n Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial
de Cadiz, y pagina web de esta Corporacién, con una antelacion de diez dias.

Alavistadelos antecedentes de hechoy fundamentos de derecho expuestos,
y de conformidad con lo acordado por el Organo de Seleccién vengo en RESOLVER:

Primero - Fijarlafechade celebracién del ejercicio correspondiente ala fase
de oposicion, para el préximo dia 12 de mayo de 2023, a las 10:00 horas,en la UNED,
sito en Plaza San Antonio n° 2, en Cddiz, al cual quedan expresamente convocadas las
personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio
de 2011 (publicada en el BOP de Cédiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberan presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
méviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

Segundo.- Procederalapublicaciondel acuerdo adoptadoenel Boletin Oficial
delaProvinciade Cédiz,enel Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién
Provincial de Cddiz, asf como en la pagina web corporativa, que serd determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el
tramite de notificacion de las personas interesadas en el procedimiento administrativo
correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

20/04/23. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacién Nifio Rico. El Director del Area de Funcién Piblica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez.

N° 55.052

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 20 de abril de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucion de 1 de diciembre de 2010 de la Diputacion
Provincial de Cédiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacién
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucion de 9 de mayo de 2011 de la Diputacion
Provincial de Cadiz, se determind la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cédiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucion de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cadiz (BOP Cédiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobd la lista
definitiva de personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para cubrir
3 plazas de Psicélogo/a (puestos de Técnico/a Administracién Especial Psicélogo/a en
el Equipo de Tratamiento Familiar), en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el
procesode Consolidacion de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucion se comunicaba
que el dfa, hora y lugar de celebracion de la prueba correspondiente se publicard en el
BOP Cédiz y en la pagina web de la Corporacion, con una antelacién de 10 dfas.

Cuarto.- Mediante Resolucién de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n° 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucién de titulos judiciales 215.8/2012 en relacion con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccién a su Base Séptima.



