25 de abril de 2023

B.O.P.DE CADIZ NUM. 76

Péagina 9

Quinto.- Mediante Resoluci6n de fecha 28 de diciembre de 2022, se modifico
lacomposicién del Organo de Seleccion de las pruebas selectivas convocadas para cubrir
3 plazas de Psicdlogo/a (puestos de Técnico/a Administracion Especial Psicélogo/a en
el Equipo de Tratamiento Familiar) en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el
proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, quedando establecida su composicién
definitiva en los siguientes términos:

* Presidente Titular: Francisco Javier Rodriguez Para

* Presidente Suplente: Alejandro Bernal Peila

Ana Maria Muiioz Cdlera

Luis Pérez Martinez

¢ Vocales Titulares:
Maria Teresa Fernandez-Mota Martos

José Joaquin Garcia Reina

Manuel Rodriguez Alonso

Rosalia Marin Garrido

* Vocales Suplentes: -
Fernando Jests Tena Luque

Raiil César Aragon Ortega

* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

* Secretario Suplente: Manuel Lopez Cozar

Se propuso ademds para su designacién por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacion con la gestién
del Area de Funcién Piblica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Alfredo Lloret Pérez.

MARCO NORMATIVO
¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaLey del Estatuto Bésico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
¢ Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cadiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccién en sesion celebrada en fecha 21
de marzo de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion del ejercicio
correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo dia 12 de mayo de 2023, a las
08:30 horas, en la UNED, sito en Plaza San Antonio n°® 2, en Cddiz, para la cual se
convocaran alas personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucion
de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cadiz niim. 112, de 15 de junio de 2011),
mediante la publicacion del anuncio correspondiente en Boletin Oficial de la Provincia
de Cédiz, en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial
de Cadiz, y pagina web de esta Corporacion, con una antelacion de diez dias.

Alavistadelos antecedentes de hechoy fundamentos de derecho expuestos,
y de conformidad con lo acordado por el Organo de Seleccién vengo en RESOLVER:

Primero .- Fijarlafechade celebracidn del ejercicio correspondiente alafase
de oposicion, para el proximo dia 12 de mayo de 2023, a las 08:30 horas, en la UNED,
sito en Plaza San Antonio n° 2, en Cddiz, al cual quedan expresamente convocadas las
personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio
de 2011 (publicada en el BOP de Céadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberan presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente, e
ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos méviles,
ni otros dispositivos electrénicos, en las aulas o locales donde se celebren las pruebas.

Segundo .- Procederalapublicaciondel acuerdo adoptadoenel Boletin Oficial
delaProvinciade Cddiz,enel Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion
Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa, que serd determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el
tramite de notificacion de las personas interesadas en el procedimiento administrativo
correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015,de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo dérgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

20/04/2023. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. El Director del Area de Funcion Piblica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez. N°55.067

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 20 de abril de 2023, ha resuelto lo siguiente:

Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de 1a Diputacion
Provincial de C4diz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacién
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cadiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cddiz, se determind la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cddiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucién de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacion
Provincial de Cadiz (BOP Cddiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobd la lista
definitivade personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para cubrir
2 plazas de Psicélogo/a (puestos de Técnico/a Administracién Especial Psic6logo/a —
Jefe/a Unidad Técnica A- en el Servicio Provincial de Drogodependencias de Cédiz,
en Centros de Tratamiento Ambulatorio), en régimen de personal laboral fijo, incluidas
en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucion se
comunicaba que el dia, hora y lugar de celebracion de la prueba correspondiente se
publicard en el BOP Cddiz y en la pagina web de la Corporacion, con una antelacion
de 10 dfas.

Cuarto.- Mediante Resolucién de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n° 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucién de titulos judiciales 215.8/2012 en relacion con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Quinto.- Mediante Resolucién de fecha 28 de diciembre de 2022, se
modificd la composicion del Organo de Seleccidn de las pruebas selectivas convocadas
para cubrir 2 plazas de Psicélogo/a (puestos de Técnico/a Administracion Especial
Psicélogo/a—Jefe/a Unidad TécnicaA-enel Servicio Provincial de Drogodependencias
de Cadiz, en Centros de Tratamiento Ambulatorio) en régimen de personal laboral fijo,
incluida en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, quedando establecida
su composicion definitiva en los siguientes términos:

* Presidente Titular: Alejandro Bernal Pefia

* Presidente Suplente: Francisco Javier Rodriguez Para

Manuel Rodriguez Alonso

Luis Pérez Martinez

¢ Vocales Titulares: - -
Maria Teresa Fernandez-Mota Martos

José Joaquin Garcia Reina

Ana Maria Mufioz Cdlera

Rosalia Marin Garrido

* Vocales Suplentes: -
Fernando Jestis Tena Luque

Raul César Aragén Ortega

* Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

* Secretario Suplente: Manuel Lopez Cozar

Se propuso ademds para su designacién por el Tribunal, como colaborador
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacion con la gestion
del Area de Funcién Pdblica, y asesorar al mismo en relacién con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Alfredo Lloret Pérez.

MARCO NORMATIVO
¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido delaLey del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E.de 31 de octubre).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).
¢ Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacion de Empleo Temporal (BOP Cédiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccion en sesion celebrada en fecha
21 de marzo de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion del
ejercicio correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo dia 12 de mayo
de 2023, a las 13:00 horas, en la UNED, sito en Plaza San Antonio n° 2, en Cadiz,
para la cual se convocaran a las personas admitidas en la lista definitiva aprobada
mediante Resolucién de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cadiz nim.
112, de 15 de junio de 2011), mediante la publicacion del anuncio correspondiente
en Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, en el Tablon Electronico de Anuncios
y Edictos de la Diputacién Provincial de Cddiz, y pagina web de esta Corporacion,
con una antelacién de diez dias.

Alavistadelos antecedentes de hechoy fundamentos de derecho expuestos,
y de conformidad con lo acordado por el Organo de Seleccién vengo en RESOLVER:

Primero .- Fijarlafechade celebracién del ejercicio correspondiente ala fase
de oposicion, para el proximo dia 12 de mayo de 2023, a las 13:00 horas,en la UNED,
sito en Plaza San Antonio n° 2, en Cédiz, al cual quedan expresamente convocadas las
personas admitidas en la lista definitiva aprobada mediante Resolucion de 7 de junio
de 2011 (publicada en el BOP de Cadiz nim. 112, de 15 de junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberdn presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
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e ir provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

Segundo - Procederalapublicacion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial
delaProvinciade Cddiz,enel Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacién
Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa, que serd determinante de
los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el
tramite de notificacion de las personas interesadas en el procedimiento administrativo
correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015,de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podrd interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo dérgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

20/04/2023. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacién Nifo Rico. El Director del Area de Funcién Piblica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez.

N° 55.080

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 21 de abril de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 10 de febrero de 2023, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 32, de 16 de febrero de 2023, se
da publicidad a las bases especificas y convocatoria para la provisiéon, mediante el
procedimiento de libre designacion, de cinco puestos de trabajo de Director/a de
Servicio, identificados con los codigos E;30010.02, adscrito al Area de Desarrollo
delaCiudadania; E-30010.05, adscrito al Area de Presidencia; E-30010.007, adscrito
al Area de Transicién Ecoldgica y Desarrollo Urbano Sostenible; E-30010.008,
Servicio de Gobierno adscrito al Area de Presidencia; E-30010.012, Servicio de
Recaudacion y Gestion Tributaria adscrito al Areade Servicios Econémicos, Hacienda
y Recaudacion, de la Diputacion Provincial de Cddiz, mediante el procedimiento de
libre designacion.

Segundo.- Del mismo modo, mediante Resolucion de 17 de febrero de
2023, publicada en el Boletin Oficial del Estado niim. 51, de 1 de marzo de 2023, se
procede al anuncio de la precitada convocatoria publica de provisién de puestos, por
el procedimiento de libre designacion.

Tercero.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de admisién
el dia 22 de marzo de 2023, asi como transcurrido el plazo de subsanacion de 10 dfas
hébiles,concurren alos puestos convocados las siguientes personas empleadas publicas
de la Administracion:

1.- CODIGO DE PUESTO: E-30010.002, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
ADSCRITO AL AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDADANIA:

* Bernal Pefla, Alejandro

¢ Diaz Macias, Manuel

¢ Ferndndez-Mota Martos, Maria Teresa
* Lopez Falcon, Carmen

¢ Romero Granados, Antonio

* Salvador Aragonés, Marfa Adoracion

2.- CODIGO DE PUESTO: E-30010.005, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
ADSCRITO AL AREA DE PRESIDENCIA:

* Cubero Lépez, Juan Carlos
¢ Diaz Macias, Manuel
¢ Ferndndez-Mota Martos, Maria Teresa
* Lopez Falcon, Carmen
* Pérez Lasso de la Vega, José Rafael
* Romero Granados, Antonio

3.- CODIGO DE PUESTO: E-30010.007, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
ADSCRITOALAREADETRANSICIONECOLOGICAY DESARROLLO URBANO
SOSTENIBLE:
¢ Diaz Macias, Manuel
¢ Ferndndez-Mota Martos, Maria Teresa
* Lopez Falcon, Carmen
* Romero Granados, Antonio

4.- CODIGO DE PUESTO: E-30010.008, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
SERVICIO DE GOBIERNO, ADSCRITO AL AREA DE PRESIDENCIA:
¢ Cubero Lopez, Juan Carlos
¢ Diaz Macias, Manuel
¢ Ferndndez-Mota Martos, Marfa Teresa
* Lopez Falcon, Carmen
¢ Romero Granados, Antonio
* Saucedo Baro, Marfa Cristina

5.-CODIGO DE PUESTO: E-30010.012, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
SERVICIODE RECAUDACION Y GESTION TRIBUTARIA, ADSCRITOALAREA
DE SERVICIOS ECONOMICOS, HACIENDA Y RECAUDACION:
¢ Cuenca Jiménez, Patricia
¢ Diaz Macias, Manuel

¢ Fernandez-Mota Martos, Maria Teresa
* Lopez Falcon, Carmen
¢ Romero Granados, Antonio

Todas las personas candidatas retinen los requisitos exigidos en la
convocatoria de ostentar la condicién de funcionario de carrera, pertenecientes al Grupo
A, Subgrupo A1, en los términos previstos en el articulo 32.bis de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, de acuerdo con lo establecido
en el parrafo segundo del articulo 101 de la precitada Ley, y en la relacion de puestos
de trabajo de la Diputacién Provincial de Cidiz.

Cuarto.- Por la Presidencia de la Corporacion se ha comprobado el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria por las personas candidatas,
habiendo quedado debidamente acreditada en el procedimiento, como fundamento de
la resolucion, la observancia del procedimiento debido, conforme a lo dispuesto en
el articulo 56.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del
Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado.

Quinto.- De conformidad con lo establecido en la base Novena de las
especificas y en los articulos 51 y siguientes del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, con cardcter previo a la resolucién de nombramiento, se ha emitido por el/la
Diputado/a Delegado/ aresponsable de cada Area de adscripcion, informes preceptivos
dentro del plazo de cinco dfas naturales, contados desde el siguiente a la solicitud del
mismo.

Sexto.- En los citados informes propuestas de adjudicacion se estudian
y evaldan, a los efectos oportunos, la documentacién obrante en el expediente, en
concreto, las bases de la convocatoria, las solicitudes presentadas por los/as candidatos/
as, asf como la formacién, experiencia profesional y capacidad técnica de cada una de
las personas relacionadas en el apartado Tercero, proponiendo en cada caso para su
nombramiento a los/as siguientes aspirantes para los puestos relacionados:

1.- CODIGO DE PUESTO: E-30010.002, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
ADSCRITO AL AREA DE DESARROLLO DE LA CIUDADANIA: Alejandro Bernal
Pefia.

2- CODIGO DE PUESTO: E-30010.005, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
ADSCRITO AL AREA DE PRESIDENCIA: José Rafael Pérez Lasso de la Vega.

3- CODIGO DE PUESTO; E-30010.007, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
ADSCRITOALAREADETRANSICION ECOLOGICAY DESARROLLO URBANO
SOSTENIBLE: Maria Teresa Fernandez-Mota Martos.

4.- CODIGO DE PUESTO: E-30010.008, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
SERVICIO DE GOBIERNO, ADSCRITO AL AREA DE PRESIDENCIA: Marfa
Cristina Saucedo Baro.

5.-CODIGO DE PUESTO: E-30010.012, DIRECTOR/A DE SERVICIO,
SERVICIODE RECAUQACI()NYGESTION TRIBUTARIA ,ADSCRITOAL AREA
DE SERVICIOS ECONOMICOS,HACIENDA Y RECAUDACION: Patricia Cuenca
Jiménez.

En estos informes, que obran en el expediente, se valoran la capacidad
técnica del/la candidato/a propuesto/a, a tenor de lo previsto en la Sentencia del
Tribunal Constitucional 235/2000, de 5 de octubre. Del mismo modo se contemplan
los criterios de interés general elegidos como prioritarios para decidir el nombramiento,
asi como las cualidades o condiciones personales y profesionales a considerar en el/la
funcionario/aque han de ser nombrados/as para apreciar aquellos criterios que concurren
en las personas seleccionadas en mayor medida que en el resto de los/as candidatos/
as, conforme a lo previsto por la Sentencia nim. 476/2017, Audiencia Nacional, Sala
de lo Contencioso-administrativo, Seccién 5, Rec 15/2017, de 24 de mayo de 2017.

Séptimo.- Corresponde la competencia para efectuar el nombramiento
para puestos de libre designacion a la Presidencia de la Corporacién conforme a lo
establecido en el articulo 34.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, habiéndose delegado dicha competencia en la Diputada
Delegada de Funcién Publica por acuerdos de 1 y 4 de julio de 2019.

MARCO NORMATIVO

* Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido del Estatuto del Empleado Publico.

* Real Decreto 364/95 de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado.

* Estatuto del personal con funciones directivas profesionales de especial responsabilidad
de la Diputacion Provincial de Cddiz.

* Bases Especificas del procedimiento para la provision mediante libre designacion de
los puestos de Director/a de Servicio (codigos E-30010.02, E-30010.05, E-30010.007,
E-30010.008 y E-30010.012), publicadas en el BOP de Cadiz nim. 32, de 16 de
febrero de 2023.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- Prevé el articulo 32.bis de la Ley 7/1985,de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, de acuerdo con lo establecido en el parrafo segundo del
articulo 101 de la precitada Ley, que podra cubrirse por el sistema de libre designacion,
entre funcionarios de la subescala y categorfa correspondiente, siempre y cuando asi
conste en la correspondiente relacion de puestos de trabajo.

La relacién de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de Cadiz
establece los que han de ser cubiertos por el procedimiento de libre designacion,
figurando entre los mismos los que son objeto de esta convocatoria, asi como los
requisitos exigidos para su desempefio.

Segundo.- En la relacion de puestos de trabajo vigente de la Diputacion
Provincial de Cddiz, se establece que procede la provision de los puestos de Directores/
as de Servicio mediante el sistema de libre designacion, méxime si tenemos en
cuenta que el Estatuto del personal con funciones directivas profesionales de especial
responsabilidad de la Diputacion Provincial de Cédiz, vigente a la fecha, prevé en su



