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con D.N.I. niim. ***6615%*; Africa Pérez Ureba,con D.N.I. nim. ¥**5746**; Ignacio
Gomar Sudrez,con D.N.I. nim. ***7058**; Luis Manuel Rodriguez Osuna,con D.N.I.
nim. *#*4284**; Belén Garcfa Garcia, con D.N.L. nim. ***4489%*; Nerea Romero
Ordofiez, con D.N.I. nim. ***0875%*; Marfa de los Angeles Villodres Gonzdlez, con
D .N.I.nim. ***3603**; Francisco Esquivel Mera,con D.N.I.nim. ¥**7142%*; Patricia
Virginia Rosado Ramirez, con D.N.I. nim. ***7295%*; Sergio Moreno Gamero, con
D.N.I nim. ¥**5802%*; Olga Marfa Raposo Bancalero, con D.N.I. nim. *#¥2406%*;
Maria del Carmen Vinaza Ruiz, con D.N.I. nim. ***6483%**; Marfa del Carmen
Gonzdlez Aragén, con D.N.I. nim. ***2077*%; Jorge Victor Gil-Félez Martin, con
D.N.I. niim. ***1683%**; Lucfa Basallote Mufioz, con D.N.I. nim. ***7598%**; Marta
Plaza Garcfa, con D.N.I. nim. ***1066** y Fernando Diaz Ortega, con D.N.I. nim.
E*5213%*, respectivamente en las plazas indicadas.

SEGUNDO: El nombramiento de las personas designadas surtirdn sus
efectos oportunos a partir del dia habil siguiente a la toma de posesion de las plazas
correspondientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 62.1.d) del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

TERCERO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, que serd determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones o recursos.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

07/03/2023. La Diputada Delegada del Area de Funcién Publica. Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. El Director del Area de Funcion Publica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez. N°32.534

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 19 de enero de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 28 de octubre de 2022, publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia de Cddiz niim. 215, de 10 de noviembre de 2023, se
dispuso la aprobacion de la convocatoria pdblica y Bases Especificas del concurso para
la provision, con cardcter definitivo, de puestos de trabajo de Técnico/a Administracion
General, identificados con los cédigos F-24096.001, F-24096.004, F-24096.005,
F-24096.006, F-24096.007, F-24096.015, F-24096.025, F-24096.026, F-24096.027,
F-24096.028, F-24096.029, F-24096.030, F-24096.031, F-24096.032, F-24096.033,
F-24096.034, F-24096.037, F-24096.039, F-24096.040, F-24096.041, F-24096.042,
F-24096.043, F-24096.044, F-24096.045, F-24096.046, F-24096.047, F-24096.048,
F-24096.049, F-24096.050, F-24096.051, F-24096.052, F-24096.053, F-24096.054,
F-24096.055, F-24096.056, F-24096.057, F-24096.062, F-24096.063, F-24096.064,
F-24096.065, F-24096.066, F-4096.067, F-24096.068, F-24096.069, F-24096.070,
F-24096.071, F-24096.072, F-24096.073, actualmente vacantes o no provistos de
caracter definitivo en las Areas de adscripcion de la Diputacion Provincial de Cadiz.

Segundo.- Finalizado el procedimiento correspondiente, procede dictar
resolucion de provision, con cardcter definitivo, de uno de los puestos de trabajo
vacantes que se convocan por parte de la persona seleccionada Patricia Ruiz Jiménez,
con D.N.I. niim. **#*6938** en virtud de lo establecido en el apartado 8.2.3 de las
Bases Especificas y en base a la propuesta de adjudicacion definitiva emitida por la
Comision de Valoracion mediante Edicto de fecha 12 de enero de 2023, publicado en
el Tablon Electronico de Anuncios y Edictos de esta Corporacion y sede electronica
www.dipucadiz.es.

Tercero.- En larelacion de puestos de trabajo de la Diputacién Provincial de
Cadiz consta la existencia de puesto de trabajo vacante de “Técnico/a Administracion
General’, identificado con el cédigo F-24096.033, Servicio de Asqsoramiento Legal,
Transparenciay Proteccidn de Datos, Secretaria General, adscrito al Area de Presidencia
de la Diputacion Provincial de Cadiz.

MARCO NORMATIVO

—Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico (B.O.E. de 31
de octubre).

— Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y
de provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

— Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad en el dmbito de la
Diputacién Provincial de Cadiz (BOP de Cadiz niim. 213, de 9 de noviembre de 2016).
—Bases Especificas del procedimiento para la provision definitiva de puestos de trabajo
de Técnico/a Administracion General, publicadas en el BOP de Cadiz nim. 215, de
10 de noviembre de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Primero.- El articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado, relativo

a la resolucién de la convocatoria, establece que “1. El plazo para la resolucién del
concurso serd de dos meses contados desde el dfa siguiente al de la finalizacion del
de la presentacién de solicitudes, salvo que la propia convocatoria establezca otro
distinto. 2. La resolucion del concurso se motivard con referencia al cumplimiento
de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria. En todo caso deberdn
quedar acreditadas en el procedimiento, como fundamentos de la resolucion adoptada,
la observancia del procedimiento debido y la valoracién final de los méritos de los
candidatos.”

Segundo .- Elarticulo 27 del Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo y
Movilidad enel ambito de la Diputacion Provincial de Cadiz,establece que laresolucion
de la convocatoria se adoptard motivadamente con referencia al cumplimiento de las
bases que rigen de la convocatoria y que serd objeto de publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cédiz.

A tal objeto, se tiene en consideracién el Edicto de fecha 12 de enero de
2023, publicado en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion
Provincial de Cédiz, relativo a la propuesta de adjudicacion definitiva del puesto de
trabajo indicado emitida por la Comisién de Valoracion.

Tercero.- El plazo para tomar posesion serd de tres dfas hdbiles si no implica
cambio de residencia, o de un mes si comporta cambio de residencia o el reingreso al
servicio activo, de conformidad con lo establecido en el articulo 28 del Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo y Movilidad. Este plazo empezard a contar a partir del
dia siguiente al del cese en el puesto de trabajo que se ocupaba, que deberd efectuarse
dentro de los tres dfas hébiles siguientes a la publicacién de la resolucion del concurso
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo el articulo 29 del precitado Reglamento, establece que los
destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de
incorporacion, se hubiera obtenido otro destino distinto mediante convocatoria publica.
El personal empleado puiblico deberd permanecer en cada puesto de trabajo obtenido
por el sistema de concurso ordinario o especifico, el tiempo minimo de dos afios.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Adjudicar, con cardcter definitivo, el puesto de trabajo de
‘Técnico/a Administracion General’, identificado con el cddigo F-24096.033, Servicio
de Asesoramiento Legal, Transparencia y Proteccién de Datos, Secretarfa General,
adscrito al Area de Presidencia, vacante en la relacion de puestos de trabajo de la
Diputacién Provincial de Céadiz, a favor de Patricia Ruiz Jiménez, con D.N.I. nim.
##%6938%*, de acuerdo con la propuesta de adjudicacion definitiva emitida al respecto
y de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del Real Decreto 364/1995, de
10 marzo.

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz, asi como en el Tablén Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, surtiendo sus efectos correspondientes
desde el dfa siguiente al de su publicacion en el diario oficial indicado.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucion, que es definitiva en la via administrativa,
podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dicto el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

23/01/2023. La Diputada Delegada del Area de Funcién Pdblica. Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. El Director del Area de Funcion Publica. Fdo.: Mariano Viera
Dominguez. N° 32537

AREA DE FUNCION PUBLICA
FUNCION PUBLICA'Y RECURSOS HUMANOS
EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 7 de marzo de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero .- Mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de 1a Diputacion
Provincial de Cédiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacién
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cddiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucién de 9 de mayo de 2011 de la Diputacion
Provincial de Céadiz, se determind la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cédiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucion de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacién
Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobo la lista
definitivade personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para cubrir
7 plazas de 'Trabajador/a Social' y puestos de "Técnico/a Grado Medio (Trabajador/a
Social) en el Servicio Provincial de Drogodependencias de Cadiz, en Centros de
Tratamiento Ambulatorio', en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el proceso
de Consolidacion de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucién se comunicaba
que el dia, hora y lugar de celebracion de la prueba correspondiente se publicara en el
BOP Cédiz y en la pagina web de la Corporacién, con una antelacion de 10 dfas.

Cuarto.- Mediante Resolucion de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n°® 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucion de titulos judiciales 215.8/2012 en relacién con el mismo
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procedimiento judicial, se dispuso la modificacion de las referidas Bases Generales, AREA DE FUNCION PUBLICA
dando nueva redaccion a su Base Séptima. FUNCION PUBLICA Y RECURSOS HUMANOS

Quinto.- Mediante Resoluci6n de fecha 29 de diciembre de 2022, se modifico
lacomposiciéndel Organode Seleccion de las pruebas selectivas convocadas para cubrir
7 plazas de 'Trabajador/a Social', puestos de "Técnico/a Grado Medio (Trabajador/a
Social) en el Servicio Provincial de Drogodependencias de Cadiz, en Centros de
Tratamiento Ambulatorio', en régimen de personal laboral fijo, incluidas en el proceso
de Consolidacion de Empleo Temporal,quedando establecida su composicion definitiva
en los siguientes términos:

— Presidente Titular: Alejandro Bernal Pefia

— Presidente Suplente: Francisco Javier Rodriguez Para

Ana Maria Muifioz Colera

Rosalia Joaquina Morillo Pérez

— Vocales Titulares: — ” -
Marfa Nieves Pérez Recio

Maria Dolores Roman Herndndez

Domingo Collado Viana

Africa Salieto Gutiérrez

— Vocales Suplentes: - - —
José Joaquin Garcia Reina

Jesus Vallejo Sdnchez

— Secretaria Titular: Marta Alvarez—Requejo Pérez

— Secretario Suplente: Manuel Lopez Cézar

Se propuso ademds para su designacion por el Tribunal,como colaboradora
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacion con la gestion
del Area de Funcién Publica, y asesorar al mismo en relacion con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Paloma Caballero Gutiérrez.

MARCO NORMATIVO
¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de laLey del Estatuto Basico del Empleado Piiblico (B.O.E.de 31 de octubre).
* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cédiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccién en sesion celebrada en fecha 23 de
febrero de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion de la prueba
correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo dfa 31 de marzo de 2023, a las
9:00 horas, en el Centro Asociado a la UNED de Cadiz, sito en la plaza San Antonio,
2 para la cual se convocardn a las personas admitidas en la lista definitiva aprobada
mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cddiz nim. 112, de
15 de junio de 2011), mediante la publicacién del anuncio correspondiente en Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz, en el Tablon Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cadiz, y pdgina web de esta Corporacién, con una antelacion
de diez dias.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

Primero - Fijar la fecha de celebracién del ejercicio correspondiente a la
fase de oposicidn, para el proximo dia 31 de marzo de 2023, a las 9:00 horas, en el
Centro Asociado a la UNED de Cddiz, sito en la plaza San Antonio, 2 al cual quedan
expresamente convocadas las personas admitidas en lalista definitiva aprobada mediante
Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cadiz ndm. 112, de 15 de
junio de 2011).

Todas las personas opositoras deberdn presentar para su identificacion su
documento nacional de identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente,
e ir provistas de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitird el uso de teléfonos
moviles, ni otros dispositivos electronicos, en las aulas o locales donde se celebren las
pruebas.

Segundo.- Proceder a la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cddiz, en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos
de la Diputacién Provincial de Cadiz, asi como en la pagina web corporativa, que
serd determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos,
y al objeto de cumplir el trdmite de notificacién de las personas interesadas en el
procedimiento administrativo correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el articulo
45 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de
las Administraciones Publicas.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa,
podré interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que
dictd el acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

07/03/2023. La Diputada Delegada del Area de Funci6n Publica. Fdo.:
Encarnacion Nifio Rico. N°32.773

EDICTO

La Diputada Delegada del Area de Funcién Piblica, mediante Decreto de
fecha 7 de marzo de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resolucién de 1 de diciembre de 2010 de la Diputacién
Provincial de Cédiz se aprobaron las Bases Generales del proceso de Consolidacién
de Empleo Temporal, asi como sus correspondientes Anexos (BOP Cédiz nim. 234
de 10 de diciembre de 2010).

Segundo.- Mediante Resolucion de 9 de mayo de 2011 de la Diputacion
Provincial de Céadiz, se determind la composicion de los Organos de Seleccion de las
plazas de personal funcionario de carrera y laboral fijo incluidas en el proceso de
Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cadiz nim. 93 de 19 de mayo de 2011).

Tercero.- Mediante Resolucion de fecha 7 de junio de 2011 de la Diputacion
Provincial de Cadiz (BOP Cadiz nim. 112 de 15 de junio de 2011) se aprobd la lista
definitivade personas admitidas y excluidas del proceso selectivo convocado para cubrir
3plazas 'Trabajador/a Social'y puestos de "Técnico/a Grado Medio (Trabajador/a Social)
en el Equipo de Tratamiento Familiar', en régimen de personal laboral fijo, incluidas
en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal. Mediante dicha Resolucién se
comunicaba que el dfa, hora y lugar de celebracién de la prueba correspondiente se
publicard en el BOP Cddiz y en la pagina web de la Corporacion, con una antelacién
de 10 dias.

Cuarto.- Mediante Resolucion de fecha 14 de julio de 2017, modificada por
otra posterior de 24 de abril de 2019, se dispuso que a los efectos del cumplimiento
de la Sentencia n° 244/13 recaida en el Procedimiento abreviado 215/2012 relativa a
las Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, asi como del
requerimiento efectuado mediante auto de fecha 20 de junio de 2017 dictado en el
procedimiento de ejecucién de titulos judiciales 215.8/2012 en relacion con el mismo
procedimiento judicial, se dispuso la modificacién de las referidas Bases Generales,
dando nueva redaccion a su Base Séptima.

Quinto ~Mediante Resoluciénde fecha29 de diciembre de 2022, se modificd
lacomposicion del Organo de Seleccidn de las pruebas selectivas convocadas para cubrir
3 plazas de '"Trabajador/a Social' y puestos de "Técnico/a Grado Medio (Trabajador/a
Social) en el Equipo de Tratamiento Familiar', en régimen de personal laboral fijo,
incluidas en el proceso de Consolidacién de Empleo Temporal, quedando establecida
su composicion definitiva en los siguientes términos:

— Presidente Titular: Francisco Javier Rodriguez Para

— Presidente Suplente: Alejandro Bernal Pefla

Ana Maria Muiioz Colera

Rosalfa Joaquina Morillo Pérez

— Vocales Titulares: — - -
Maria Nieves Pérez Recio

Maria Dolores Roman Herndndez

Domingo Collado Viafia

Africa Salieto Gutiérrez

— Vocales Suplentes: - - —
José Joaquin Garcia Reina

Jestis Vallejo Sénchez

— Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez

— Secretario Suplente: Manuel Lopez Cézar

Se propuso ademds para su designacién por el Tribunal, como colaboradora
del mismo a efectos de garantizar la debida coordinacion de su actuacién con la gestion
del Area de Funcién Publica, y asesorar al mismo en relacién con el desarrollo y
contenido de las pruebas, a Paloma Caballero Gutiérrez.

MARCO NORMATIVO

* Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. de 31
de octubre).

* Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas bdsicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracién Local (B.O.E. de 14 de junio).

* Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del personal al servicio de la Administracién General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

* Bases Generales del proceso de Consolidacién de Empleo Temporal (BOP Cidiz
nim. 234 de 10 de diciembre de 2010).

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Reunido el Organo de Seleccion en sesion celebrada en fecha 23 de
febrero de 2023, se acordd, por unanimidad, llevar a cabo la celebracion de la prueba
correspondiente a la fase de oposicion, para el proximo 31 de marzo de 2023, alas 10:30
horas, en el Centro Asociado a la UNED de Cadiz, sito en la plaza San Antonio, ndm.
2, para la cual se convocardn a las personas admitidas en la lista definitiva aprobada
mediante Resolucion de 7 de junio de 2011 (publicada en el BOP de Cédiz nim. 112, de
15 de junio de 2011), mediante la publicacién del anuncio correspondiente en Boletin
Oficial de la Provincia de Cidiz, en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la
Diputacién Provincial de Cddiz, y pdgina web de esta Corporacién, con una antelacion
de diez dias.

Alavistade los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos
vengo en RESOLVER:

Primero.- Fijar la fecha de celebracion del ejercicio correspondiente a la
fase de oposicidn, para el proximo dfa 31 de marzo de 2023, a las 10:30 horas, en el



