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Edicto

RESOLUCION APROBACION DEL PROYECTO DE PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19 DE LA DIPUTACION
DE CADIZ.

La pandemia de COVID-19 ha supuesto una emergencia sanitaria a nivel global, tal y como declaré la

Organizacion Mundial de la Salud.

La crisis sanitaria se estd transmitiendo a la economia y a la sociedad a una velocidad inusitada,
afectando tanto a la actividad productiva como a la demanda y al bienestar de los ciudadanos.

El necesario refuerzo en las medidas de contencion resulta en la disrupcién temporal y generalizada de la
actividad econdmica, el Gobierno adoptd el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara

el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

La contencién de la progresién de la enfermedad ha supuesto la reduccién de la oferta laboral debido a
las medidas de cuarentena y contencidn. Estas circunstancias se traducen en un desajuste conjunto de
demanda y oferta para la economia, que ha generado problemas de solvencia en las empresas y pérdida
de empleos.

En esta situacion la prioridad de la Diputacion de Cadiz consiste en minimizar el impacto social y facilitar
medidas extraordinarias de apoyo a trabajadores, familias y colectivos vulnerables, que se ven
particularmente afectados por las circunstancias actuales, especialmente a todas aquellas personas, que

en circunstancias ordinarias no habrian necesitado de ayudas econdmicas y/o sociales.

La Diputacion de Cadiz, tiene la intencién de poner en marcha un paquete de medidas econdmicas y
sociales extraordinarias con el objetivo de contribuir a evitar un impacto econémico prolongado mas alla
de la crisis sanitaria, que pretende satisfacer las demandas de los ciudadanos, mediante actuaciones que
repercutan en el bienestar de los éstos y en la mejora del desempleo.

Es competencia propia de la Diputacion Provincial su participacidon activa en la elaboracién y seguimiento
en los planes econémico-financieros, asegurando el acceso de la poblacion de la provincia al conjunto de
los servicios minimos de competencia municipal y la mayor eficacia y economia en la prestacion de éstos

mediante cualesquiera férmulas de asistencia y cooperacion municipal.

Con esta finalidad, la Diputacién de Cadiz puede otorgar subvenciones y ayudas con cargo a sus recursos
propios para la realizacion y el mantenimiento de obras y servicios municipales que se instrumentaran a

través de planes especiales.

El PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19 DE LA DIPUTACION DE CADIZ se constituye como el instrumento
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que puede impulsar, desde la inversion publica compuesta por las administraciones publicas, los activos
econdmicos, territoriales y ambientales de la provincia, para que a corto plazo pueda revertirse el

deterioro de su economia.

El Plan se dirige a todos los municipios de la provincia, financiado en un 100% por la Diputacion
Provincial de Cadiz, con el fin de desarrollar servicios de interés general en el ambito municipal, en el

marco de:

- La conservacion de bienes y funcionamiento y refuerzo de servicios de competencia municipal,

con caracter general necesarias, urgentes e inaplazables.

- La red general de infraestructuras, equipamientos y dotaciones de espacios publicos municipales,

urgentes e inaplazables.

Para la puesta en marcha del Plan, se ha recabado de las entidades beneficiarias informacién detallada
sobre sus necesidades e intereses peculiares, que repercutan en el bienestar de los ciudadanos. Con
dicha informacion se han fijado los criterios basicos para la priorizacion de las propuestas que seran
aprobados por el Pleno de la Corporacidn.

Este Plan Extraordinario se gestionara a través del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico del
Area de Empleo de la Diputacién de Cadiz, dado que este organismo auténomo, de conformidad con sus
Estatutos, tiene por objeto la promocidn, participacidon y gestion de forma directa e indirecta de cuantas
acciones o iniciativas tanto publicas como privadas vayan encaminadas al fomento del desarrollo
socioeconémico y tecnoldgico de la Provincia de Cadiz, para contribuir a la mejora de la calidad de vida
de sus ciudadanos, de conformidad con la competencia que atribuye a las Diputaciones Provinciales el art.
36.1.d) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Aprobado el proyecto del Plan, cada entidad local presentara sus propuestas priorizadas de asistencia
econdémica y posteriormente la Diputacion Provincial, aprobara definitivamente el plan o programa de
asistencia econdmica, cuyo contenido tendrd en cuenta las prioridades municipales con criterios de

solidaridad y equilibrio interterritorial.

De conformidad con lo establecido en los articulos 31.2, letra a) y 36.1 de la Ley 7 /1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, el art. 13 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia
Local de Andalucia, la disposicién adicional octava la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y con los efectos previstos en el apartado 4 de la Disposicion Adicional tercera del Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestién de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, por la presente resuelvo:

Primero: Aprobar el Proyecto de Plan Extraordinario COVID-19, que pretende satisfacer las demandas de
los ciudadanos y de los usuarios de los servicios publicos, asistiendo a los municipios de nuestra provincia
en el ambito de la gestidn de sus competencias, mediante actuaciones que repercutan en el bienestar de
los ciudadanos y en la mejora del desempleo, agravado por la crisis COVID-19, a través de la financiacion

de los recursos humanos y técnicos necesarios.
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Segundo: Proceder a la publicacion en anuncio indicativo en el Boletin Oficial de la Provincia y a la del

proyecto completo en el tablon de edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, abriéndose un plazo de
alegaciones y reclamaciones de diez dias habiles a contar desde el siguiente a su publicaciéon en dicho
Boletin.

Tercero: Desde la publicacion del proyecto en el Boletin Oficial de la Provincia y tabldn de edictos de la
Diputacién Provincial de Cadiz, se habilita un plazo de 10 dias habiles, para que las entidades insten la
incorporacion al Plan, mediante la presentacion ante el IEDT una propuesta priorizada de asistencia

econdmica por cada actuacion, acompafiada de la documentacidn correspondiente.
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PROYECTO DE PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19 DE LA DIPUTACION DE CADIZ

El Presupuesto total del Plan se sitla en DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL EUROS (10.500.000 €).

De este importe total se reservan como asignacion presupuestaria indirecta un total de DOSCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO EUROS CON CUARENTA Y OCHO CENTIMOS DE
EURO (298.995,48 €) para la contratacion de personal destinado a la justificacion técnica y documental y
al control justificativo de las actuaciones realizadas con cargo al Plan.

Detrayendo esta cantidad, quedaria un total de DIEZ MILLONES DOS CIENTOS UN MIL CUATRO EUROS
CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS DE EURO (10.201.004,52 €), a repartir entre todos los municipios y

entidades locales autonomas (en adelante ELAs) de la provincia de Cadiz.

El presente plan resulta complementario a una serie de medidas extraordinarias que la Diputacion
Provincial estéd implementando para dar respuesta a la crisis del COVID-19. Por ello el presupuesto del

Plan Extraordinario se divide en:

a) DOS MILLONES DE EUROS (2.000.000 €) a asignar entre municipios y ELAs menores de 20.000
habitantes

b) OCHOS MILLONES DOS CIENTOS UN MIL CUATRO EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS DE
EURO (8.201.004,52 €) a asignhar entre municipios mayores de 20.000 habitantes.

Criterios basicos

La distribucién a asignar entre municipios y ELAs se ha definido en virtud del criterio de poblacién y
mediante tramos, de acuerdo con criterios de proporcionalidad por cada entidad perteneciente a cada uno
de los distintos tramos de rangos poblaciones.

La asignacion econdmica especifica de cada entidad, por tramo de rango considerado, se realiza
integrando las cantidades econdémicas resultantes de aplicar la siguiente ponderacidn:
- El 70% del importe global de cada tramo es prorrateado a partes iguales entre cada una de las
entidades pertenecientes al rango.
- El 30% restante del importe global de cada tramo es asignado a cada ente en funcidén de un
indice poblacional (poblacién del ente considerado en relacion a la poblacion del total de los entes

del tramo).

A continuacidn, se recogen en la siguiente tabla las cantidades asignadas a cada entidad:
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MUNICIPIO / ELA Poblacién Plan extraordinario Covid 19
ELA Tahivilla 429 21.028,03 €
Villaluenga del Rosario 455 21.231,45 €
ELA San Isidro del Guadalete 565 22.092,08 €
Hasta 1.499 Benaocaz 671 22.921,42 €
habitantes Torre Alhaquime 790 23.852,46 €
ELA Zahara de los Atunes 1.062 25.980,56 €
ELA El Torno 1.218 27.201,09 €
ELA Torrecera 1.315 27.960,01 €
Facinas 1.343 28.179,08 €
Zahara de la Sierra 1.387 28.523,33 €
Algar 1.413 28.726,75 €
MUNICIPIO / ELA Poblacion Plan extraordinario Covid 19
ELA Nueva Jarilla 1.501 33.865,72 €
ELA Estella del Marques 1.630 34.422,18 €
Gastor, El 1.752 34.948,44 €
De 1.500 a Grazalema 2.027 36.134,69 €
4.999 Bosque, El 2.145 36.643,70 €
habitantes San Martin del Tesorillo 2.753 39.266,40 €
Setenil de las Bodegas 2.769 39.335,41 €
Castellar de la Frontera 3.049 40.543,23 €
Espera 3.860 44.041,59 €
ELA La Barca de la Florida 4.031 44.779,22 €
San José del Valle 4.418 46.448,60 €
MUNICIPIO / ELA Poblacién Plan extraordinario Covid 19
Alcala del Valle 5.046 57.010,96 €
ELA Guadalcacin 5.175 57.383,05 €
Alcala de los Gazules 5.219 57.509,97 €
De 5.000 a Paterna de Rivera 5.470 58.233,97 €
9.999 Algodonales 5.550 58.464,73 €
habitantes Prado del Rey 5.605 58.623,37 €
Benalup-Casas Viejas 6.929 62.442,40 €
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Puerto Serrano 6.941 62.477,01 €
Jimena de la Frontera 6.951 62.505,86 €
Trebujena 7.028 62.727,96 €
Bornos 7.670 64.579,78 €
Olvera 8.113 65.857,60 €
MUNICIPIO / ELA Poblacién Plan extraordinario Covid 19
Medina Sidonia 11.708 88.169,91 €
De 10.000 @ ™ jjamartin 12.150 89.014,17 €
19.999
. Vejer de la Frontera 12.624 89.919,54 €
habitantes
Ubrique 16.597 97.508,27 €
Tarifa (*) 16.390 97.112,89 €
Chipiona 19.123 102.333,12 €
MUNICIPIO / ELA Poblacién Plan extraordinario Covid 19
Barbate(*) 21.456 391.015,41 €
Conil de la Frontera 22.529 395.771,44 €
De 20.000 a - - 53642
arrios, Los . .
49999 400.704,76 €
habitantes Rota 29.109 424.937,02 €
Arcos de la Frontera 30.700 431.989,07 €
San Roque 31.218 434.285,08 €
Puerto Real 41.627 480.422,56 €
MUNICIPIO / ELA Poblacion Plan extraordinario Covid 19
Linea de la Concepcidn, La 63.147 577.589,51 €
Mas de Sanllcar de Barrameda 68.684 588.017,37 €
50.000
. Chiclana de la Frontera 84.489 617.783,02 €
habitantes
Puerto de Santa Maria, El 88.405 625.158,04 €
San Fernando 94.979 637.538,89 €
Cadiz 116.027 677.178,70 €
Algeciras 121.957 688.346,70 €
Jerez de la Frontera (*) 197.314 830.266,95 €

(*) Los Ayuntamientos matrices tienen detraida la poblacion de sus Entidades Locales Auténomas.
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Considerando los criterios anteriormente establecidos, la Diputacion de Cadiz formulara definitivamente el
Plan Extraordinario COVID-19 para combatir la crisis provocada por el Coronavirus, en adelante Plan, que
se gestionara a través del Instituto de Empleo y Desarrollo Socioeconémico del Area de Empleo de la

Diputacién de Cadiz (en adelante IEDT), de acuerdo a las siguientes bases:

BASES REGULADORAS DEL PLAN EXTRAORDINARIO COVID-19 DE LA DIPUTACION
DE CADIZ.

PRIMERO.- NORMATIVA DE APLICACION.

1. El Plan se regira por lo previsto en esta normativa y, con caracter supletorio, por lo establecido en la

Ley 38/2003, General de Subvenciones, de 17 de noviembre y sus demas normas de desarrollo, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional octava de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El procedimiento para el desarrollo y aplicacion de este Plan sera el establecido en los arts. 32 y 33 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

3. La Ley de 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

SEGUNDO.- OBJETO Y FINALIDAD.

El Plan pretende satisfacer basicamente las demandas de los ciudadanos y de los usuarios de los servicios

publicos, asistiendo a los municipios de nuestra provincia en el ambito de la gestiéon de sus competencias,
mediante actuaciones que repercutan en el bienestar de los ciudadanos y en la mejora del desempleo
agravado por la crisis COVID-19, a través de la financiacion de los recursos humanos y técnicos
necesarios.

En virtud del ambito competencial y geografico las actuaciones se circunscribiran al territorio de cada
municipio y ELAs de éstos.

Podran participar en el Plan todos los Municipios y ELAs de la provincia de Cadiz.

TERCERO.- ACTUACIONES.
A tenor de lo estipulado en los articulos 25 y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases

de Régimen Local, relativos a las competencias municipales, las actuaciones que podran ser incluidas
dentro del presente Plan Provincial, seran aquellas contenidas en los mencionados articulos.
Para la puesta en marcha del Plan se estableceran acuerdos de colaboracién con estas entidades locales

provinciales, con el fin de desarrollar servicios de interés general en el ambito municipal, en el marco de
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las siguientes ACCIONES:

- Actuaciones de conservacidén de bienes y funcionamiento y refuerzo de servicios de competencia

municipal, con caracter general necesarias, urgentes e inaplazables.

- Actuaciones de la red general de infraestructuras, equipamientos y dotaciones de los espacios

publicos municipales, urgentes e inaplazables.

Tendran la consideracion de gasto elegible las inversiones y los recursos humanos, técnicos y materiales

necesarios para la ejecucion de las actuaciones anteriormente mencionadas.

Asimismo, tendra la consideracion de gasto elegible, si asi lo decide la entidad, la contrataciéon o

imputacidon de personal encargado de gestionar el Plan en cada localidad.

CUARTO.- CARACTERISTICAS Y REQUISITOS.

A efectos de la presentacion de propuestas priorizadas de asistencia economica por parte de los
municipios y ELAs, se podran tener en cuenta para su elaboracién los diversos mecanismos de

participacidon ciudadana existentes.

En el caso de que se financien proyectos de inversion, toda expresion referida al “mantenimiento”,
“reparacion” o “conservacion” debe referirse a mantenimiento extraordinario que alarga la vida util del
bien o poner éste en un estado de uso que aumente la eficacia en la cobertura de las necesidades
derivadas de la prestacion del servicio (informe IGAE 30-01-2011) y asi deberd de quedar acreditado en
el expediente de la entidad adherida al Plan.

Ya sea con un alcance directo o sea con caracter transversal, los municipios promoveran la integracion de
los principios de igualdad de oportunidades y de desarrollo sostenible removiendo los obstaculos que

pudieran hacerlos inefectivos.

De igual modo, los municipios y ELAs fomentaran aquellas actuaciones que de manera directa o no,

sirvan para paliar los dafos ocasionados por la situacién de crisis sanitaria del COVID-19.

Formulacion de las propuestas priorizadas

Las entidades presentaran ante el IEDT una propuesta por cada actuacion priorizada. Para ello,
cumplimentaran el modelo de Propuesta priorizada de asistencia econdmica que se facilitara, en el que se

declarara de forma concreta que las actuaciones propuestas son necesidades urgentes e inaplazables.
La incorporacidn a este Plan debera realizarse mediante:
- Certificacion del acuerdo adoptado del érgano competente por el que se dispone la incorporacion

al Plan, aprobando las actuaciones a incluir, recogiendo, ademas, el compromiso de financiacion

para la parte no subvencionable del presupuesto si hubiese exceso de coste sobre la cantidad

asignada.
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- Propuesta priorizada de asistencia econémica, que debera presentarse firmada por la persona que
representa la entidad. Se presentard una propuesta por cada actuacién priorizada. La
presentacion de las propuestas para optar a esta asistencia econdmica supone la aceptacion
expresa de las condiciones del Plan.

La documentacidn se presentara debidamente cumplimentada, a través del Registro Electréonico (IEDT),

dirigida al Instituto de Empleo y Desarrollo Socioecondmico y Tecnoldgico de la Diputacion de Cadiz.

El plazo de presentacion de la documentacién requerida sera de 10 dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la publicacidon de los criterios basicos y bases del Plan en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz.

El érgano instructor de los procedimientos que se originen para la tramitacion de las ayudas que se
concedan con cargo al Plan serad la Diputada Delegada de Empleo de la Diputacion de Cadiz y

Vicepresidenta del IEDT por delegacién del érgano competente, es decir, de la Presidenta de la Diputacion.

Para la valoracion de las propuestas se constituird una Comision que, como dérgano instructor, contara con
la colaboracién de un equipo técnico y comprobard la documentacion exigida, requiriendo a los
interesados para que en el plazo de diez dias subsanen, en su caso, los defectos o acompafien los
documentos preceptivos.

Asimismo y en orden a mejor resolver, se podra solicitar a los interesados que aporten cuantos datos y

documentos sean necesarios, en cualquier momento del procedimiento.

Partiendo de las propuestas municipales, la Diputada Delegada de Empleo de la Diputacién de Cadiz y
Vicepresidenta del IEDT formulard un proyecto de programa de asistencia econdmica provincial que se
publicard en el tablén de edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, sometiéndose a un tramite de
audiencia de las entidades locales, por un plazo de diez dias. Terminado el tramite de audiencia, se

introduciran las modificaciones oportunas en el proyecto.

El Pleno de la Diputacién Provincial aprobara definitivamente el plan o programa de asistencia econémica,
cuyo contenido tendra en cuenta las prioridades municipales con criterios de solidaridad y equilibrio

interterritorial.

QUINTO.- CUANTIA DE LA AYUDA.

Las ayudas que se convocan estan financiadas en un 100% por la Diputacion Provincial de Cadiz.

Se admiten para la financiacién de las actuaciones otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales,

de la Unidn Europea u organismos internacionales.

El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad

subvencionada.
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El total de la financiacion asignada a cada municipio, mediante la aportacidon propia de la Diputacién de
Cadiz, estard destinado exclusivamente al pago de los gastos realizados en la ejecucion de las
actuaciones y de acuerdo al plan financiero y tipologia de gasto establecidos en cada caso.

La Diputacion de Cadiz se reserva el derecho de no distribuir la totalidad de los fondos disponibles para
este Plan, asi como el de reasignar a otras actuaciones del Plan las nuevas disponibilidades que pudieran
producirse como consecuencia de la reduccion de gastos elegibles, renuncias, desistimientos o cualquier

otro motivo.

SEXTO.- GASTOS SUBVENCIONABLE.

Con cargo a este Plan seran subvencionables los siguientes gastos:

1.- Costes de Personal

El porcentaje a subvencionar por este concepto serd como minimo de un 80%. Se podra ampliar el

porcentaje destinado a estos gastos hasta llegar al 100% de la subvencidn.

Seran considerados financiables los siguientes gastos de personal:

Costes sociales y laborales: Nominas y seguridad social de los trabajadores y trabajadoras que se
contraten o imputen para la ejecucion de las actuaciones o la gestién del Plan, siempre que se trate de

contratos con duracion superior a catorce dias.

Todas las personas que se rijan por estas bases, percibiran un salario acorde a lo recogido en el convenio
colectivo de aplicacion en la entidad contratante; caso de no existir para puestos de la misma categoria,
se acudira al convenio sectorial aplicable. Cualquier exceso que se pudiera producir por la aplicacién de
los convenios sectoriales aplicables, serd a cuenta de la entidad, debiendo asumir las cantidades que

superan las establecidas en el mismo.

A) Personal encargado de la Gestion del Plan

Dentro de los servicios de competencia municipal a sufragar por el Plan podra encontrarse, si asi lo
decide la entidad, la contratacion o imputacién de personal encargado de gestionar el Plan en cada

localidad.

La cuantia maxima elegible a subvencionar por el Plan para este gasto se sitla en el 10% de la dotacidn
presupuestaria resultante correspondiente a la entidad, con un maximo de 20.000 €. El coste elegible no
podra sobrepasar el porcentaje indicado. A este respecto y, bajo estos mismos limites, la entidad podra
imputar el personal propio de estructura para la gestion del Plan. Para la contratacion o imputacién del
personal no se aplicaran los limites temporales aplicados al personal contratado para la ejecucion de las
actuaciones, estando supeditada la duracién del contrato a una fecha anterior a la de justificacion del

Convenio para poder ser imputable como gasto elegible.
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B) Personal para la ejecucién de las actuaciones

2.- Recursos técnicos y materiales para la ejecucidon de las actuaciones.

Gastos directamente imputables o derivados de las obras, servicios o actividades realizados dentro del
Plan. El porcentaje maximo a subvencionar por este concepto sera del 20% del total de la ayuda.

Caso de que llegue a financiarse mas de una actuacién por entidad, este porcentaje del 20% se aplicara

sobre el total de la ayuda concedida para esa entidad, y no sobre cada una de las actuaciones a financiar.

El proyecto financia la adquisicion de materiales, herramientas y maquinaria inherente a la obra o servicio,
asi como ropas de trabajo, equipos de proteccion individual o colectiva (en particular los destinados a la
proteccién ante el COVID-19), confeccidon de carteleria, etc.... hasta un maximo del 20% del total la

ayuda recibida.
Seran también imputables en este concepto todos los gastos inherentes a la realizacion o elaboracién de
estudios de seguridad y salud, Planes de seguridad o/y proyectos técnicos necesarios para la realizacion

de las actuaciones aprobadas.

SEPTIMO.- SELECCION Y CONTRATACION DE TRABAJADORES.

Las personas seleccionadas deberan ser desempleadas y estar inscritas como demandantes de empleo en
el servicio publico de empleo correspondiente, salvo las personas encargadas de la gestion del Plan que
ya formen parte de la plantilla de la entidad y cuyos gastos se imputen al Plan. Asimismo, deberan ser
personas empadronadas en la entidad firmante del Convenio.

Preferentemente, se seleccionara a personas afectadas por la crisis econdmica motivada por el COVID-19.
La seleccion del personal se realizara a través de:
1. Servicio Andaluz de Empleo.
2. Bolsa de Empleo, siempre y cuando estén compuestas por desempleados que reunan los perfiles
exigidos para las actuaciones.

3. Proceso selectivo realizado al efecto.

En los casos concretos en los que se llegase a conveniar con un Ayuntamiento y con ELAs pertenecientes
a su término municipal, cada entidad publica debera efectuar, de manera independiente, sondeo para la

captacidn de sus potenciales candidatos en cada uno de sus nucleos poblacionales.

En casos excepcionales, si determinadas circunstancias especificas del territorio, de las plazas a cubrir, 0
del propio devenir de los procesos de seleccidn hiciesen aconsejable la contratacion de personal con
requisitos diferentes a los especificados en los parrafos anteriores, se podra realizar previa justificacion
por parte de la entidad adherida al Plan y aceptacidén de la misma por parte del IEDT.

Las personas seran en todo caso seleccionadas conforme a los criterios establecidos, sin que en ningun
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caso se menoscaben los principios reguladores de la contratacién en cuanto a mérito y capacidad.

Condiciones:
Los contratos tendran una duracidon de hasta 6 meses a jornada completa o a tiempo parcial en funcion
de la duracién de las actuaciones, y se formalizaran por cualquiera de las modalidades previstas en la

legislacién vigente.

La jornada laboral tendra una duracion minima de 35 horas semanales para los contratos a jornada

completa.

La cuantia subvencionable en los contratos a tiempo parcial formalizados, sera proporcional a las horas

de trabajo efectivo realizadas en relacidén con la jornada a tiempo completo.

OCTAVO.- PLAN DE PAGOS.

De acuerdo con el plan financiero establecido, la aportacién de la financiacidon asignada a cada entidad se

efectuard mediante anticipo del 100% del presupuesto total asignado a la entidad.

Para efectuar el pago, la entidad deberd presentar ante el IEDT la siguiente documentacion, segun los
formularios que se aporten:
- Datos de identificacidon del responsable municipal de ejecucion del Plan.
- Informe en el que se declare determinacion concreta de las actuaciones del Plan y el nimero y
caracteristicas del personal indispensable para atenderlas.
- Certificado de Inicio del procedimiento de seleccion del personal a contratar para la ejecucion del
programa de actuacion.
- Datos bancarios de la cuenta que, a efectos de garantizar la existencia de una clara pista de
auditoria, sera la que se utilice para realizar todas las operaciones vinculadas al desarrollo de las

actuaciones del Plan en el ambito de intervencion de la entidad.

NOVENO.- ELEGIBILIDAD DE LOS GASTOS.

Todos los gastos que se imputen deben tener el caracter de elegibles que marca, en general, la normativa
aplicable a escala nacional. Sin perjuicio de lo anterior, se considerara gasto elegible o subvencionable

exclusivamente aquel en que:

- Se incurra para la realizacién de las actividades aprobadas para su ejecucion.

- Para el que exista constancia documental sobre su realizacién, de modo que pueda ser
verificable.

- Se realicen dentro del periodo de ejecucién aprobado para el Plan. Salvo para la contratacion o
imputacidn del personal encargado de la gestion del Plan, cuyo coste podra ser imputable como
gasto elegible hasta una fecha anterior a la de finalizacion del plazo de justificacion del Convenio.

- Sea conforme con la normativa nacional aplicable.

DECIMO.- ORGANO RESPONSABLE.
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El érgano instructor de los procedimientos que se originen para la tramitacion de las ayudas que se
concedan con cargo al Plan serd la Diputada Delegada de Empleo de la Diputacién de Cadiz y

Vicepresidenta del IEDT por delegacidon del 6rgano competente, es decir, de la Presidenta de la Diputacion.

DECIMOPRIMERO.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Las obligaciones de las partes seran las que se detallan a continuacion.
Del IEDT:
- Verificara el desarrollo econémico y fisico de las actuaciones del Plan conforme a la normativa
aplicable.
- Llevara a cabo la coordinacidn técnica, administrativa y financiera, poniendo a disposicion de los
municipios la asistencia técnica necesaria para la correcta gestion del plan.
- Elaborard y hard llegar al municipio cuantos modelos sean necesarios para la correcta
justificaciéon de las actuaciones del Plan y para la certificacion de los gastos asociados a esas

actuaciones, asi como las instrucciones para su cumplimentacion.

Del Municipio o ELA:

- Aceptara la coordinacién técnica, administrativa y financiera de la Diputacion de Cadiz, aplicando
y respetando los contenidos de cuanta documentacidon que se considere de interés en el
desarrollo del Plan le sea proporcionada.

- Ejecutard las actuaciones del Plan previstas para su territorio conforme al presupuesto
establecido.

- Gestionara la contabilidad de las actuaciones del Plan de conformidad con la reglamentacion
nacional y regional que resulten de aplicacion.

- Llevara una contabilidad que garantice la pista de auditoria suficiente para identificar de manera
clara los gastos correspondientes a las actuaciones del Plan.

- Sera responsable de comunicar al IEDT, a la mayor brevedad posible y por un medio que acredite
su recepcidn y registro, cualquier circunstancia que pudiera afectar al normal desarrollo de las
actuaciones del Plan.

- Cumplimentara y enviara al IEDT, para la justificacion de las actuaciones los modelos que se le
proporcione (documentos de justificacion fisica y financiera), el informe final de actividad y la
justificacién del gasto final, asi como respondera a las solicitudes de informaciéon complementaria
que pueda realizar el IEDT o cualquier otro organismo competente.

- Aceptara los controles que realicen los organismos competentes, asi como las personas u
organismos debidamente autorizados por el IEDT sobre la ejecucién de las actuaciones del Plan y
el uso de la financiacién concedida, asi como las conclusiones y consecuencias que deriven de
estos controles.

- Se comprometerd a conservar y tener disponible durante los tres afios siguientes al cierre del
Plan, todos los documentos justificativos (originales o copias certificadas conformes) relacionados
con los gastos, en previsidon de solicitudes por parte de el IEDT, sin perjuicio del cumplimiento de
plazos mas dilatados, de conformidad con las disposiciones administrativas particulares
espafiolas.

- Se comprometera a reintegrar los fondos asignados en el supuesto de incumplimiento de las
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obligaciones mencionadas.

- Ejecutara las actuaciones atendiendo a la normativa vigente y en especial en el cumplimiento en
materia de Prevencién de Riesgos Laborales en la realizacion de las actuaciones durante todo el
desarrollo del Plan.

- Seleccionara, contratard o imputara, y coordinard al personal encargado de la gestion e
implementacion del Plan. En lo relativo a la contratacién/imputacidon de personal adscrito al Plan,
deberan garantizarse siempre los principios de igualdad, mérito y capacidad en el acceso al
empleo publico, que se ajuste conforme a los requisitos establecidos por Ley.

- Se responsabilizara de cualquier irregularidad en el gasto que pudiera declararse a consecuencia
de los controles mencionados en los puntos anteriores.

- Cualquier responsabilidad derivada de la ejecucidon de las actuaciones aprobadas por el Plan sera

del municipio o ELA que la ejecute.

DECIMOSEGUNDO.- PERIODO DE EJECUCION Y JUSTIFICACION

El periodo de ejecucién del Plan es desde el 1 de junio de 2020 al 30 de septiembre de 2021.
Salvo para la contratacién o imputacion del personal encargado de la gestion del Plan, cuyo coste podra
ser imputable como gasto elegible hasta una fecha anterior a la de finalizacién del plazo de justificacion

del Convenio.

Los gastos realizados durante el periodo de ejecucién del Plan deben estar pagados antes del 1 de
diciembre de 2021. Salvo para la contratacién o imputacion del personal encargado de la gestion del Plan,
cuyo coste podra ser imputable como gasto elegible hasta una fecha anterior a la de finalizacion del plazo

de justificacion del Convenio.

El plazo de presentacion de la justificacion finalizara el 31 de diciembre de 2021. Con caracter
excepcional, previa solicitud motivada de la entidad beneficiaria que se habrd de presentar, antes de la
finalizacidon del plazo indicado, se podra autorizar la ampliacién de éste, por una sola vez, y sin que tal
ampliacién pueda exceder del plazo establecido en el articulo 70 de Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

Si vencido el plazo de justificacidn, la entidad beneficiaria no hubiera presentado todos los documentos a
que viniese obligada, se le requerira para que los aporte en el plazo de quince dias, bajo apercibimiento
de que, transcurrido el mismo sin atender dicho requerimiento, se entendera incumplida la obligacién de
justificacion de gastos, con las consecuencias previstas en la ley 38/2003, de 17 noviembre, General de

Subvenciones.

Antes de la finalizacidon del plazo concedido para la justificacion final del gasto de la subvencién, el
beneficiario presentara una memoria explicativa de la realizacidn de cada actuacién subvencionada, la
cual pasara a ser propiedad de la Diputacién provincial de Cadiz, quien la podra utilizar en el sentido que

estima conveniente.

En cualquier caso el IEDT y los demas organismos competentes podran solicitar informacion
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complementaria en cualquier momento.

Los pagos se efectuaran directamente en la cuenta bancaria que designe cada municipio. Tanto el nimero

de cuenta bancaria como la acreditacion de la titularidad de la misma deberan ser comunicados al IEDT.

Justificacién del Plan

La justificacion de los gastos se realizard en base a facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa en los términos
establecidos reglamentariamente, habilitandose para ello una plataforma digital a la que deberan enviar

la documentacion, en concreto:

COSTES DE PERSONAL:

- Modelo 111 y/o modelo 190 de la AEAT

- Contratos y ndminas debidamente estampilladas con el porcentaje imputado y subvencionado por
la Diputacién de Cadiz.

- Resumenes contables mensuales detallados por trabajador y concepto salarial. En caso de que no
sea posible la realizacion de estos resimenes contables se podrd aportar un certificado del
Interventor (o responsable financiero) con los detalles requeridos.

- Modelos TC1 y TC2 de la TGSS.

- Convenio colectivo de aplicacion.

- Justificacion bancaria de pago de la ndmina, del TC1 de la TGSS y del modelo 111 de la AEAT.

- Documentacion contable de todos los conceptos anteriormente citados.

GASTOS CORRIENTES (directamente relacionados con la actividad a subvencionar):
- Factura con clara identificacion del concepto y cantidades, y estampillado del porcentaje imputado
y subvencionado por la Diputacidén de Cadiz.
- Justificacion bancaria de pago de las facturas.

- Documentacion contable.

Asi mismo, la entidad expedira:

- Certificacion de haber registrado en su contabilidad el ingreso de la subvencion percibida, con
expresion del asiento contable practicado.

- Certificado emitido por la entidad donde se determine que los justificantes se corresponden a
gastos que han sido imputados, en los porcentajes e importes indicados, y no han servido para
justificar otras subvenciones, ni seran objeto de presentacién como justificantes de futuras
subvenciones a recibir.

- Certificacion emitida por el érgano competente, donde se determine que dicha subvencién ha sido
aplicada a la finalidad para la que se concedid, habiéndose realizado con cargo a la misma los
gastos que se incluyen, adjuntando copia compulsada de sus justificantes.

Antes de la finalizacion del plazo concedido para la justificacion final del gasto de la subvencion, el
beneficiario presentara una memoria explicativa de la realizacién de cada actuacién subvencionada, la

cual pasara a ser propiedad de la Diputacion de Cadiz, quien la podra utilizar en el sentido que estima
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conveniente.

En cualquier caso el IEDT y los demas organismos competentes podran solicitar informacion

complementaria en cualquier momento.

DECIMOTERCERO.- EFECTOS DE LA INADECUADA JUSTIFICACION DE LA AYUDA.

El incumplimiento de las obligaciones impuestas como consecuencia de la concesion de las ayudas
reguladas en estas bases, supondra el reintegro total o parcial de las ayudas, asi como del interés de
demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, del mismo modo implicarda la suspensién de pagos de cualesquiera otras subvenciones

provinciales.

El érgano competente para el otorgamiento de la subvencién lo es también para la tramitacién y

resolucién, en su caso, del correspondiente expediente de reintegro.

DECIMOCUARTO.- CAMBIO DE ACTUACION.

Las actuaciones a ejecutar por parte de municipios y ELAs son las propuestas previamente aceptadas y
aprobadas por la Presidencia de la Diputacion.

Sélo excepcionalmente se podra autorizar el cambio de actuacidn, en casos de necesidades urgentes e

inaplazables, siempre y cuando esto no suponga la realizacion de una modificacion presupuestaria.
En este supuesto, la entidad local debera aportar la memoria de la nueva actuacion, asi como la
motivacion de las circunstancias indicadas, junto con certificacion de su aprobacion por su érgano de

gobierno competente.

DECIMOQUINTO.- SEGUIMIENTO Y CONTROL.

Los servicios técnicos del IEDT podran realizar labores de asesoramiento, comprobacién e inspeccién de
las obras, programas y servicios en cualquier momento, debiendo la entidad beneficiaria aportar las

aclaraciones y documentacion que se consideren oportunos.

Las entidades se comprometeran a conservar y tener disponible durante los tres afios siguientes al cierre
del Plan, todos los documentos justificativos (originales o copias certificadas conformes) relacionados con
los gastos, en prevision de solicitudes por parte del IEDT, sin perjuicio del cumplimiento de plazos mas
dilatados, de conformidad con las disposiciones administrativas particulares espafiolas.

DECIMOSEXTO.- PUBLICIDAD.

En todas las acciones de promocidn, informacién o publicidad relacionadas con el Plan se hara constar la
participacion de la Diputacién Provincial de Cadiz, mediante la insercién del anagrama (que les sera
facilitado por la entidad provincial) con el siguiente lema: “Plan Extraordinario COVID-19. Financiado al
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100% por la Diputacién Provincial de Cadiz” siempre que sea posible, circunstancia que habra de
acreditarse debidamente en el expediente.

Asimismo, las entidades beneficiaras estan obligadas a informar a los beneficiarios y a la opinion publica

en general sobre la participacidn la Diputacién Provincial de Cadiz en la financiacidon de las actuaciones.

Se confeccionard un Manual de acciones de comunicacion del Plan Extraordinario que las entidades

beneficiarias deberan cumplir.

En materia de publicidad y transparencia, resulta aplicable lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, asi como la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, acceso a la informacion
publica y Buen Gobierno, la Ley 1/2014 de Transparencia Publica de Andalucia, de 24 de junio y la
Ordenanza de Transparencia, Acceso a la Informacion y Reutilizacién de la Informacion de la Diputacion
Provincial de Cadiz (BOP n°® 21 de 2 de febrero de 2016), asi como las restantes normas de derecho

administrativo que resulten de aplicacion.
DECIMOSEPTIMO.- INSTRUCCIONES DE CUMPLIMIENTO.

El IEDT podra dictar cuantas instrucciones sean precisas para el cumplimiento de estas bases y para la

ejecucion de las actuaciones subvencionadas.
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